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工作地点

Asia Euro Automobile Manufacturing (Taizhou) Co., Ltd.

亚欧汽车制造（台州）有限公司

No. 588, Peng Bei Road, Peng Jie County, Luqiao District, Taizhou City, Zhejiang 

Province, China

浙江省台州市路桥区蓬街镇蓬北大道588号
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工厂介绍

• 亚欧汽车制造（台州）有限公司是浙江省政府、台州市委、市政府2012年引进的重大浙商回归项目，2013年7月24日经省

发改委核准，该项目已列入2013年度省重大产业项目，并报国家发改委备案。不仅在贯彻省委省政府的大平台、大产业、

大项目、大企业战略和推进浙商回归工程建设具有重大的现实意义，而且对台州经济结构的优化，产业结构调整，工业转

型升级具有重大的战略意义。这将推动我市汽车零部件行业向部件组成方向发展，完善汽车产业链，提高产业集聚度，促

使一批国内外知名的汽车零部件企业的引入，从而带动台州汽配行业的整体提升，大大提高台州在全省、全国汽车产业中

的地位；促进浙江省和台州市制造业的产业升级：

• 工厂是

• 工厂将以全球一流汽车企业为目标，建设自动化、信息化、智能化、环保绿色现代化工厂；生产符合沃尔沃全球统一技术

和质量标准的国际品牌豪华汽车；致力于建设 面向全球市场，成为吉利和沃尔沃

汽车重要的制造基地。

高端化、国际化

吉利（GEELY）集团投资、沃尔沃（VOLVO）汽车负责运营和管理

吉利和沃尔沃全球标杆工厂



we are AELQ

Owned bY operated by



we are AELQ
BRAND



冲压车间

管理中心

焊装车间

总装车间

涂装车间

占地面积73.44万平方米（约1101.6亩），总建筑面积39万平方米。现阶段物流区域约占7万7千米2 。

工厂鸟瞰



冲压车间 焊装车间 涂装车间 总装车间

车间概况



2013/12/20

项目开工

2016/1/7

厂房封顶

2017/3/28

四大工艺竣工

2012年12月25日

台州吉利V项目启动仪式

2017/9/6

领克01工厂首车下线

2019/4/8

Volvo XC40 工厂首车下线

2020/3/10

极星2工厂首车下线



-2018年7月的第一辆TT汽车

-2019年1月开始小批量生产

-19年4月8日开始量产

-2019年欧洲年度车

-2020纯电版



-第一款基于CMA的全电动传动系统

-2019年2月27日全球发布

-中国于2019年4月12日在上海发布

-2020年3月开始量产



食堂

◆ 公司目前配有一个总食堂，3个车间分食堂

◆ 宿舍亚欧小区也配备员工食堂

亚欧小区食堂 员工食堂

✓ 一层零点自选餐

✓ 二层风味档口和三个包间

✓ 共750餐位，可提供生日宴会、团体聚餐等定制化服务



宿舍及生活区配套规划

恩泽医院亚欧诊所

亚欧小区公寓

亚欧小区食堂

亚欧小区宿舍



亚欧小区

➢ 整体采用欧式风格，较为简约明快，环境整洁舒适，全部建成后将是职工日常生活休憩的极佳场所。

➢ 届时园区涵盖员工宿舍、小型公寓、接待中心、培训中心、商务酒店等功能。

➢ 员工宿舍标配是两人间



生活服务配置

1.在亚欧小区周边设置共享

单车点

4.宿舍楼之间共计安装4台快递

柜，供员工收寄快递所用。 5.每个宿舍楼下都配有洗衣机

3.宿舍区有器材齐备的健身

房，并配有专业教练。

6. 宿舍区有图书馆

2.运动场所



足球协会
Football

徒步协会
Hiking 

篮球协会
Basketball

钓鱼协会
Fishing 

羽毛球协会
Badminton 

旅游摄影协会
Travel&photo

游泳协会
Swimming 

台球协会
Billiards 

瑜伽协会
Yoga

乒乓球协会
Table tennis 

亲子协会
Parent&children

影视协会
Movie& television

歌舞协会
Sing&dance

英语协会
English

亚欧学社
AELQ Learning

亚欧青协
Volunteer

控烟协会tobacco 

control 

工会



丰富的公司活动

篮
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圣诞节 元宵节 女神节

丰富的公司活动



员工生日会

在行政楼阶梯报告厅发放蛋糕券，并对蛋糕券使用做说明。对没有到场的员工，将蛋糕券转交给各区域负责人代为发
放。



亚欧好声音



年会

2019年“家”主题年会



美食节

厨王争霸赛

包子铺



英语协会

英语角

万圣节狂欢派对



亚欧学社



徒步协会

◆活动地点：金清剑门港

◆徒步距离：15公里

◆活动地点：温岭石塘绿道

◆徒步距离：15公里

◆ 活动地点：黄永宁江绿道

◆ 徒步距离：18公里



羽毛球协会

冠军：物流代表队

季军：总装代表队

亚军：冲压代表队

外国友人参与比赛中

亚欧汽车第二届羽毛球比赛

活动地点：健豪羽毛球馆



台球协会

亚欧汽车第二届台球比赛
活动地点：黑8台球俱乐部



篮球协会

第三届“超越杯”篮球赛



垂钓协会

第一届“快乐亚欧、漁我同行”

地点：亚欧小区附近鱼塘

人数：65人

活动成果：246斤

第二届“快乐亚欧、漁我同行”
地点：盐业村垂钓渔场

人数：71人

活动成果：390斤



影视协会

“家国情·亚欧梦”主题观影活动——《中国机长》

地点：大地影院

人数：95人

《中国机长》影评活动，前五名影评写手的文稿被选入吉利33

周年征文

父亲节观影活动——《最好的我们》

地点：大地影院

人数：72人



志愿者协会

关爱老人志愿活动

地点：蓬街镇敬老院

马拉松志愿者
地点：台州体育中心

欢乐跑志愿者服务
地点：台州路桥区螺洋街道水滨村



亲子协会

亲子烘焙活动 蓝莓采摘活动 亲子手工泥陶活动

橘子采摘活动 圣诞狂欢 圣诞狂欢



员工的发展与提升

企业生产体系：最终结果是人的发展!

人才发展的理念：Bring out the best!（挖掘每个人的最好的一面）

员工不是孩子，员工是种子

人员内部晋升

每个人都是你的伯乐

不念过去，不畏将来

你身边就有例子



公司开辟了多通道的职业发展路径，为员工职业发展提供了更大的空间

实习生

操作工

技术工&多能工

班组长

主管

Skill 

Level 

Skill 

Level 

Skill 

Level 

岗位调动

投产专员

工程师

技术员

持续改善/团队发展

其他岗位操作类

偏差控制

其他

实习生

维修工

班组长

主管

Skill 

Level

Skill 

Level

维修类

员工的发展与提升



薪酬

阶段 周期 薪资标准 补贴 助学津贴 其他

实习期 第1-2个月 2500

餐补400+房补200

500元/月（与考勤挂钩）

• 实习生额外一次性餐补
200元（入职当月充入餐
卡中）

• 第3月开始绩效奖金125元
/100分

实习期 第3个月-毕业前 3000

毕业后 取得毕业证

中专 3600

/

• 签订合同，缴纳五险一金
• 试用期工资为转正工资的

100%

• 绩效奖金125元/100分大专 3800

本科 4000

备注：

•工资是按照五天*八小时标准工作时间 超出均为加班（设有时间账户银行），加班加点加班费为21.5/小时，法定节假日加班43元/小时，实行综合工时制。

•薪资每月15号发放，餐补充值餐卡，住宿补贴打入工资卡

•目前亚欧单班生产（无夜班），但有加班，存在工作日加班（1-3小时）或周末加班的情况（每周至少会有一天休息）

•住宿：宿舍每间330/360元，网费30元，水电费按实际，二人同住房费平分



1.安家补贴

台州人才引进新政

补贴对象 补贴金额 备注

全日制博士 10万 1.博士生在第一年和第三年各给予5万元安家补贴。
2.专科和取得高级工证书的限来台州非公企业就业或自主创业的毕业生。
3.“985”、“211”、“双一流”、海外名校、在外台州籍高校毕业生、台州本地高校全日制
本科及以上毕业生的安家补贴标准上浮30%。
4.在台州非公企业工作满三年，再签订三年以上聘用合同的，按原标准再给予安家补贴。

全日制硕士 3万

全日制本科
（技师）

1万

全日制专科
（高级工）

6000元



2.购房补贴

2020年7月25日（含）之后首次在台州企事业、社会组织就

业或自主创业的博士（含在职博士，政策享受时间从取得学历

或学位证书之日起算）、全日制硕士、全日制本科、全日制专

科毕业生，在台购买首套商品住房的，可享受购房补助。

购房补贴标准最高不超过5万元。

补贴对象和标准

台州人才引进新政



3.就业补贴

硕士研究生、本科（技师）、大专（高级技工）

分别给予最长3年每年9000元、7200元、5400元的补贴

到养老、家政和现代农业企业就业，最长3年每年1万元补贴

台州人才引进新政



福利

法定福利 社保及住房公积金、法定年假、婚假、产假/陪产假、病假、丧假、法定假期、义务假

亚欧福利 实习生毕业答辩假、总经理福利假、带薪年假（法定+福利 12-17天/年）

弹性福利

衣 四季工作服、文化衫、纪念衫

食 餐费补贴、高温饮料、节假日食品礼包、加班简餐

住 住房补贴

行 优惠购车、特价购车、通勤班车

用 季度生活用品

其他 高温补贴、商业保险、职业健康体检、工会活动、生日福利及其他节假日礼品

奖励/奖金 季度之星、改善奖励、月底/季度绩效奖金、各类技能比赛、年度评优、年终奖、年度调薪

备注：下划线为实习生可享受



• 岗位：汽车制造生产储备人才

• 要求：

1. 大专及以上学历，年满18周岁

2. 身体健康，无不良生活习惯等

3. 吃苦耐劳、积极上进，纪律性强，执行力强

岗位需求



问题与回答


